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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

  

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю 

специальности) является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 08.02.10 Строительство 

железных дорог, путь и путевое хозяйство (базовой подготовки) в части 

освоения вида деятельности (ВПД):  

ПМ.04 Участие в организации деятельности структурного подразделения 

Формирования следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1.  Планировать работу структурного подразделения при 

технической эксплуатации, обслуживании и ремонте пути, искусственных 

сооружений.  

ПК 4.2. Осуществлять руководство выполняемыми работами, вести 

отчетную и техническую документацию.  

ПК 4.3. Проводить контроль качества выполняемых работ при 

технической эксплуатации, обслуживании, ремонте, строительстве пути и 

искусственных сооружений.  

ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение техники безопасности и охраны труда 

на производственном участке, проводить профилактические мероприятия и 

обучение персонала.  

ПК 4.5. Организовывать взаимодействие между структурными 

подразделениями организации.  

 

1.2. Место производственной практики (по профилю специальности) 

в структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

ПП.04.01 Производственная практика по участию в организации 

деятельности структурного подразделения относится к профессиональному 

модулю ПМ.04 Участие в организации деятельности структурного 

подразделения по специальности 08.02.10 Строительство железных дорог, 

путь и путевое хозяйство (базовая подготовка). 

 

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики 

(по профилю специальности) 

В результате освоения рабочей программы учебной практики 

обучающийся должен обрести практический опыт:  

- организация и планирование работы структурных подразделений 

путевого хозяйства; 

В результате освоения рабочей программы практики обучающийся  

должен уметь: 

-рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические 

показатели деятельности предприятий путевого хозяйства; 

-заполнять техническую документацию; 

file:///C:\Users\Admin\Desktop\��%20�����\������������\��%2004_02_2k20\Application%20Data\Application%20Data\ian\�������%20����\�������-210420_�.doc%23��_��3
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- использовать знания приемов и методов менеджмента в 

профессиональной деятельности. 

 Количество часов на освоение рабочей программы 

производственной практики – 36. 
 

Проверка сформированности практического опыта и умений по 

окончании производственной практики (по профилю специальности) 

проводится в виде дифференцированного зачета. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Результатом производственной практики (по профилю специальности) 
является освоение обучающимися профессиональных и общих компетенций в 
рамках профессиональных модулей. 
 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 4.1. Планировать работу структурного подразделения при технической 

эксплуатации, обслуживании и ремонте пути, искусственных сооружений. 

ПК 4.2. Осуществлять руководство выполняемыми работами, вести 

отчетную и техническую документацию. 

ПК 4.3. Проводить контроль качества выполняемых работ при технической 

эксплуатации, обслуживании, ремонте, строительстве пути и искусственных 

сооружений с заполнением отчетной документации.  

ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение техники безопасности и охраны труда на 

производственном участке, проводить профилактические мероприятия и 

обучение персонала. 

ПК 4.5. Организовывать взаимодействие между структурными 

подразделениями предприятия. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Код 

професс

иональн

ых 

компете

нций 

Наименование 

разделов 

практики 

Коли

-

честв

о 

часов 

Виды работ 

Форма 

проведения 

практики  

(рассредоточ

ено или 

концентриров

ано) 

1 2 3 4 5 

ПК 4.1. 

 

Планировать 

работу 

структурного 

подразделения 

при 

технической 

эксплуатации, 

обслуживании 

и ремонте 

пути, 

искусственных 

сооружений. 

8 -  применение современных методик 

расчета показателей использования 

основных фондов и оборотных средств; 

- ознакомление с планированием работы 

структурного подразделения; 

- расчет амортизационных отчислений; 

- расчет производительности труда; 

- расчет норм затрат труда по нормативам; 

- учет рабочего времени и расчет 

заработной платы рабочим путевой 

бригады с применением премиальных 

доплат; 

- разработка калькуляции на один из видов 

ремонта пути; 

- расчет стоимости ремонта 1 км пути  

концентрирова

но 

ПК 4.2. Осуществлять 

руководство 

выполняемым

и работами, 

вести 

отчетную и 

техническую 

документацию

. 

8 - ознакомление с заполнением технического 

паспорта; 

- заполнение таблиц технического паспорта 

формы АГУ-4 (таблицы 5); 

- заполнение формы учетной документации 

ПУ-1, ПУ-4,  ПУ-2, ПУ-2 а, ПУ-6, ПУ-9 , 

ПУ-10 , ПУ-28, ПУ-29 , ПУ-30, ПУ-35, ПУ-

67 , ПУ-74 ,  ПУ-80 а, ДУ-46, заявки на 

выдачу предупреждений.   

концентрирова

но 

ПК 4.3. Проводить 

контроль 

качества 

выполняемых 

работ при 

технической 

эксплуатации, 

обслуживании, 

ремонте, 

строительстве 

пути и 

искусственных 

сооружений с 

заполнением 

отчетной 

документации. 

8 - ознакомление с документацией по 

контролю технического состояния пути, 

сооружений и устройств; 

- ознакомление с документацией по учету 

технического состояния пути, сооружений 

и устройств; 

- ознакомление с документацией по 

безопасности движения поездов и технике 

безопасности.  

концентрирова

но 
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ПК 4.4. Обеспечивать 

соблюдение 

техники 

безопасности и 

охраны труда 

на 

производствен

ном участке, 

проводить 

профилактичес

кие 

мероприятия и 

обучение 

персонала. 

6 - изучение вопросов  соблюдение техники 

безопасности и охраны труда на 

производственном участке; 

- обучение вопросам охраны труда на 

предприятии; 

- проведение профилактических 

мероприятий по охране труда на 

предприятиях путевого хозяйства; 

- расследование несчастных случаев на 

предприятии. 

концентрирова

но 

ПК 4.5. Организовыва

ть 

взаимодействи

е между 

структурными 

подразделения

ми 

предприятия. 

6 - ознакомление с организацией 

взаимодействие между структурными 

подразделениями предприятия. 

концентрирова

но 

 Итого 36   
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики 

(по профилю специальности) 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в 

организациях, направление деятельности которых соответствует профилю 

подготовки обучающихся. 

Реализация рабочей программы предполагает проведение 

производственной практики (по профилю специальности) на 

предприятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых между 

образовательной организацией и каждым предприятием/организацией, куда 

направляются обучающиеся. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

концентрированно в рамках освоения профессионального модуля. 

База прохождения   производственной практики (по профилю 

специальности) должна быть укомплектована оборудованием, 

соответствующим осваиваемому виду деятельности. База практики должна 

обеспечивать условия охраны труда обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 
 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) осуществляется педагогическими кадрами, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля, опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы и 

наличие стажировки в профильных организациях не реже одного раза в 3 года. 

На базе практики  за обучающимися закрепляются руководители 

практики от профильной организации. 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемой учебной литературы, информационных 

ресурсов сети Интернет. 

Основная учебная литература 

1. Бадиева, В. В. Устройство железнодорожного пути / В. В. Бадиева. — 

М. : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2019. — 240 с. — Текст : электронный 

// ЭБ УМЦ ЖДТ: [сайт]. — URL: http://umczdt.ru/books/35/230299/ /  

2. Гуенок, Н. А. Устройство рельсовой колеи : учебное пособие / Н. А. 

Гуенок. – Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по 
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образованию на железнодорожном транспорте», 2019. – 84 c. — Текст 

: электронный // ЭБ УМЦ ЖДТ: [сайт]. — URL: 

https://umczdt.ru/books/35/230300/ /  

Дополнительная учебная литература 

1. Железнодорожный транспорт : ежемесячный отраслевой журнал / 

ОАО РЖД. – 2020. - Текст : непосредственный. 

2. Кармацкий, В. Ф. Оборудование вагоноремонтных предприятий : курс 

лекций / В. Ф. Кармацкий, К. М. Колясов. – Екатеринбург : УрГУПС, 

2021. – 249, [1] с. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 

библиотека. — URL: http://umczdt.ru/books/1306/262080 

3. Путь и путевое хозяйство: ежемесячный научно-популярный / ОАО 

РЖД. – 2020. - Текст : непосредственный. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики (по 

профилю специальности) осуществляется преподавателем – руководителем 

практики в форме дифференцированного зачета. Обучающийся должен 

представить: заполненный дневник производственной практики, отчет, 

аттестационный лист, характеристику и заключение на пробную работу (при 

наличии). 

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 

профессиональному модулю фиксируются в аттестационных листах. 

 
Результаты обучения  

(приобретѐнный практический опыт,  

освоенные умения) 

Формы, методы  

контроля и оценки 

  Приобретѐнный практический опыт: 

Организация и планирование работы 

структурных подразделений путевого 

хозяйства 

 

-наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении практических 

заданий в ходе учебной практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов и 

инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 

-наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении практических 

заданий в ходе учебной практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов и 

инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 

умения: 
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Рассчитывать по принятой методике 

основные технико-экономические показатели 

деятельности предприятий путевого 

хозяйства; 

 

-наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении 

практических заданий в ходе учебной 

практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов 

и инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 

-наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении 

практических заданий в ходе учебной 

практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов 

и инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 

Заполнять техническую документацию -наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении 

практических заданий в ходе учебной 

практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов 

и инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 

-наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении 

практических заданий в ходе учебной 

практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов 

и инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 
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Использовать знания приемов и   методов 

менеджмента в профессиональной 

деятельности. 

 

-наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении 

практических заданий в ходе учебной 

практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов 

и инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 

-наблюдение и оценка деятельности 

результатов при выполнении 

практических заданий в ходе учебной 

практики; 

-сравнительная оценка результатов 

выполнения практических заданий с 

требованиями нормативных документов 

и инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего 

места в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для 

самостоятельной работы; 

- дифференцированный зачет. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов прохождения 

обучающимися учебной практики должны позволять проверять у обучающихся 

не только готовность выполнять запланированные виды профессиональной 

деятельности и степень сформированности профессиональных компетенций, но 

и умений, обеспечивающих развитие общих компетенций. 

 
Результаты обучения 

(формируемые 

профессиональные (ПК) и 

общие (ОК) компетенции) 

Основные показатели 

оценки  

Формы, методы  

контроля и оценки 

ПК 4.1. Планировать 

работу структурного 

подразделения при 

технической эксплуатации, 

обслуживании и ремонте 

пути, искусственных 

сооружений. 

- правильность планирования 

работ при эксплуатации и 

ремонте пути 

-наблюдение и оценка 

деятельности результатов 

при выполнении 

практических заданий в ходе 

учебной практики; 

-сравнительная оценка 

результатов выполнения 

практических заданий с 

требованиями нормативных 

документов и инструкций; 

-наблюдение за 

организацией рабочего места 

в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий 
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для самостоятельной работы; 

- дифференцированный 

зачет. 

ПК 4.2. Осуществлять 

руководство 

выполняемыми работами, 

вести отчетную и 

техническую 

документацию. 

- точность ведения 

отчетной и учетной 

технической документации; 

- грамотное руководство 

выполняемыми работами 

-наблюдение и оценка 

деятельности результатов 

при выполнении 

практических заданий в ходе 

учебной практики; 

-сравнительная оценка 

результатов выполнения 

практических заданий с 

требованиями нормативных 

документов и инструкций; 

-наблюдение за 

организацией рабочего места 

в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий 

для самостоятельной работы; 

- дифференцированный 

зачет. 

ПК 4.3. Проводить 

контроль качества 

выполняемых работ при 

технической эксплуатации, 

обслуживании, ремонте, 

строительстве пути и 

искусственных 

сооружений с заполнением 

отчетной документации. 

- владение средствами 

контроля качества 

выполнения ремонтных и 

строительных работ; 

- обоснованный выбор 

способов и методов контроля 

-наблюдение и оценка 

деятельности результатов 

при выполнении 

практических заданий в ходе 

учебной практики; 

-сравнительная оценка 

результатов выполнения 

практических заданий с 

требованиями нормативных 

документов и инструкций; 

-наблюдение за 

организацией рабочего места 

в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий 

для самостоятельной работы; 

- дифференцированный 

зачет. 

ПК 4.4. Обеспечивать 

соблюдение техники 

безопасности и охраны 

труда на 

производственном участке, 

проводить 

профилактические 

мероприятия и обучение 

персонала.  

- организация рабочего места 

удовлетворяющая 

требованиям охраны труда, 

охраны окружающей среды, 

промышленной безопасности 

-наблюдение и оценка 

деятельности результатов 

при выполнении 

практических заданий в ходе 

учебной практики; 

-сравнительная оценка 

результатов выполнения 

практических заданий с 

требованиями нормативных 

документов и инструкций; 
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-наблюдение за 

организацией рабочего места 

в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий 

для самостоятельной работы; 

- дифференцированный 

зачет. 

ПК 4.5. Планировать 

работу структурного 

подразделения при 

технической эксплуатации, 

обслуживании и ремонте 

пути, искусственных 

сооружений. 

- демонстрировать деловые 

качества общения 

-наблюдение и оценка 

деятельности результатов 

при выполнении 

практических заданий в ходе 

учебной практики; 

-сравнительная оценка 

результатов выполнения 

практических заданий с 

требованиями нормативных 

документов и инструкций; 

-наблюдение за 

организацией рабочего места 

в процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий 

для самостоятельной работы; 

- дифференцированный 

зачет. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам. 

- обучающийся распознает 

задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте;  

- анализирует задачу и/или 

проблему и выделяет еѐ 

составные части; определяет 

этапы решения задачи;  

- составляет план действия; 

определяет необходимые 

ресурсы;  

- реализует составленный план, 

оценивает результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

-наблюдение и оценка 

деятельности результатов 

при выполнении 

практических заданий в ходе 

учебной практики; 

-участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства; 

-дифференцированный зачет. 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- обучающийся определяет 

задачи для поиска информации;  

- определяет необходимые 

источники информации;  

- планирует процесс поиска;  

- структурирует получаемую 

информацию, выделяет 

наиболее значимое в перечне 

информации;  

- оценивает практическую 

значимость результатов поиска;  

- оформляет результаты поиска 

-наблюдение и оценка 

действий по инструкции, 

технологии выполнения 

работ на практических 

занятиях учебной практики; 

-наблюдение и оценка при 

выполнении работ по 

учебной практике; 

-участие в мастер-классах; 

-дифференцированный зачет. 
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ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

- обучающийся планирует 

собственное и 

профессиональное развитие 

- правильно выполняет 

расчеты эффективности 

использования трудовых, 

материальных и финансовых 

ресурсов; 

- осуществляет поиск 

современной информации с 

целью технико-

экономического обоснования 

деятельности организации. 

-наблюдение и оценка 

принятия решений 

ситуационных задач в рамках 

проведения практических 

занятий при выполнении 

работ по учебной практике; 

дифференцированный зачет. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде. 

- обучающийся демонстрирует 

знание психологических основ 

деятельности коллектива и 

особенностей личности;   

-   демонстрирует умение 

организовывать работу 

коллектива, взаимодействовать 

с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходе обучения, с 

руководителями учебной и 

производственной практик 

-наблюдение и оценка 

поиска информации в 

учебной и специальной 

технической литературе, 

действующих нормативных 

документах в рамках 

проведения практических 

занятий при выполнении 

работ по учебной практике; 

-наблюдение и оценка 

составления конспектов, 

эскизов; 

дифференцированный зачет. 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

- владеет устной и 

письменной практико-

ориентированной речью, 

- демонстрирует 

профессиональное общение в 

рамках учебно-трудовой 

деятельности 

-наблюдение и оценка 

поиска информации в сети 

Internet в рамках проведения 

работ по учебной практике; 

дифференцированный зачет. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

- обучающийся демонстрирует 

знание нормативных, правовых  

и  законодательных актов; 

-наблюдение и оценка 

выполнения коллективных 

заданий в малых группах в 

рамках проведения 

практических занятий при 

выполнении работ по 

учебной практике; 

-дифференцированный зачет. 
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ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

- правильно выбирает и 

применяет необходимые  

методы действия в 

чрезвычайных ситуациях 

-наблюдение и оценка 

выполнения коллективных 

заданий, планирование 

выполнения работ, распре- 

деление обязанностей между 

членами группы (команды) в 

рамках проведения 

практических занятия при 

выполнении работ по 

учебной практике; 

дифференцированный зачет. 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

- правильно выбирает и 

применяет необходимые виды 

физкультурно-оздо-

ровительной деятельности для 

достижения различных целей: 

-рационально применяет 

средства и методы 

профилактики перенапряжения 

-наблюдение и оценка на 

практических занятиях при 

выполнении работ по 

учебной практике; 

-участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства; 

дифференцированный зачет. 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- читает проектную 

документацию на оборудование 

железнодорожных станций и 

перегонов;  

- понимает общий смысл 

документов на иностранном 

языке на базовые 

профессиональные темы 

-наблюдение и оценка на 

практических занятиях при 

выполнении работ по 

учебной практике; 

-участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства; 

-участие в мастер-классах; 

-дифференцированный зачет. 
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